ANEXO A

PRESUPUESTO UNSL - EJERCICIO 2016

GASTOS DE PERSONAL

a-1 GASTOS SUELDOS

Educacién y Cultura

Cienciay Técnica

Rectorado $ 110,753,588
SAEBU $ 21,896,420
DOSPU $ 13,973,437

s [Jardin Maternal $ 12,148,081
A |Institucional $ 1,613,093
L ENJPP $ 73,613,302
A |FQBYF $ 152,682,567
R [ECEMYN $ 126,189,707
FICA $ 91,761,089

| [FcEays $ 53,114,631
O [FaPsI $ 45,095,966
S FCsSALUD $ 30,853,669
FTyU $ 8,804,754
FCH $ 105,730,808
IPAU $ 2,750,000
Pagos Especiales Decreto N° 1244/98 $ 70,000
Sub-Total a-1 $ 851,051,112

a-2 BECAS - SUBSIDIOS

Becas Directores de Departamento $ 1,050,000
Seguro de Vida $ 300,000
Sub-Total a-2 $ 1,350,000

Total Personal de la UNSL

$ 852,401,112

OTROS GASTOS

b-1 FUNCIONAMIENTO DEPENDENCIAS

Funcionamiento Rectorado $ 2,105,860
IPAU $ 540,000
Programa Ingreso y Permanencia Estudiantes PIPE $ 1,000,000
Funcionamiento ENJPP $ 480,000
FICA $ 802,080
FCEJyS $ 747,217
FAPSI $ 801,124
FCS SALUD $ 764,842
FTyU $ 724,766
FQByYF $ 1,573,164
FCFEMyN $ 1,073,725
FCH $1,171,867
Programa de Apoyo a Nuevas Carreras $ 1,250,000

Sub Total b-1

$ 13,034,645

$ 4,494,960




b-2 FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Servicios Plblicos (Nota | a) $ 4,800,000
Vigilancia, Alquileres y Limpieza (Nota | b) $ 4,100,000
Servicios Publicos y Tasas-Centro Villa Mercedes (Nota | ¢) $ 1,500,000
Vigilancia - Limpieza y Mantenimiento Centro Villa Mercedes (Nota | d) $ 3,500,000
Centro Universitarios (Tilisarao - La Toma - Merlo)/ Soc Italiana $ 250,000
Impuestos y Tasas $ 950,000
Subsidio por Fallecimiento $ 500,000
Seguridad-Higiene y Ambiente Laboral /Obras Menores $ 1,500,000
Conexién a Internet - Enlace Centro Villa Mercedes $ 700,000
Red Interuniversitaria Nacional (RIU) $ 200,000
Mantenimiento e Inversion Red Informatica $ 400,000
ART (Nota | e) $ 6,000,000
Programa Académico ENJPP $ 80,000
Proyectos de Extension y Transferencias $ 450,000
Adquisicién Libros de Texto/Salas de Lectura $ 400,000
Seguridad e Indumentaria Personal Docente $ 100,000
Seguridad e Indumentaria Personal No Docente $ 100,000
Sub Total b-2 $ 25,530,000
b-3 TRANSFERENCIAS

B |Becas Alumnos Ayuda Econémica y Comedor $ 3,250,000
£ |Becas CREER $ 1,100,000
c Proyecto Servicio Jardin Maternal Centro Villa Mercedes $ 400,000
A Sistema de Salud Estudiantil $ 400,000
Becas Alumnos de Escuela Normal $ 150,000

S Transferencia SAEBU y SSAEBU comedores $ 2,675,000
Transferencias Facultades FCEJS y FICA $ 650,000
Transferencia Facultades Ord 19/02 $ 650,000
Sub Total b-3 $ 9,275,000

b-4 CONVENIOS Y OBRAS

Programa RRII $ 350,000
Complejo Deportivo Bienestar - Centro Villa Mercedes $ 350,000
FCFMyN Mejoras Edilicias $ 300,000
Obras FCH $ 300,000
Expte 5165/2012 $ 383,822
Vestuarios ENJPP $ 500,000
PMQ (3/3) $ 500,000
Comunicacion Institucional (Imprenta) $ 250,000
Casa DOSPU Villa Mercedes/Sub SAEBU (Nota Il a) $ 2,000,000
Traslado Jardin Maternal $ 700,000
Expte N°58/2014 Lic Publica 2-DGPI-14 $ 1,300,000
Capacitacion No Docente $ 200,000

Infraestructura UNSL

$ 1,000,000




Redeterminaciones Decreto N° 1295/2002 (Nota Il b) $ 1,100,000
Convenio AFIP Decreto N° 1571/2010 (Nota Il c) $ 9,108,526

Sub Total b-4 $ 18,342,348 $ 4,494,960

Total Otros Gastos UNSL $ 66,181,993 $ 4,494,960

|[TOTAL POR FUNCION | $ 918,583,105 $ 4,494,960
TOTAL EROGACIONES UNSL $ 923,078,065

RECURSOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS

Presupuesto de Ley - (Planilla A) $901,832,184 $ 4,494,960
Plan Sueldo Banco Nacion $ 1,600,000
Recursos Propios UNSL $ 1,256,999
Planilla C $ 7,100,945
Ingresos DOSPU $6,792,977

|[TOTAL POR FUNCION | $ 918,583,105 $ 4,494,960

TOTAL RECURSOS UNSL $ 923,078,065




ANEXO D

PLANTA NO DOCENTE - 2014

INSTITUCION ESCALAFON CATEGORIA POR UNIVERSIDAD 10/13

CATEGORIA 1 8

CATEGORIA 2 36

CATEGORIA 3 91

CATEGORIA 4 98

832-UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS | NO DOCENTE CATEGORIAS oa
CATEGORIA 6 35

CATEGORIA 7 117

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS 353

TOTAL 832

* Fuente RHUN 2013- Cubo Presupuestario O3




